COMPTE RENDU DE I’ ASSEMBLEE GENERALE

DU 18 NOVEMBRE 2023

DE L’ASSOCIATION LA PETITE UNIVERSITE

La Petite Université

63 Chemin de la Digue, 74400 Chamonix-Mont-Blanc
Tel: 06 72 22 33 15

Numéro de SIRET 824 548 473 00019

Le 18 novembre 2023 a 18 heures, les membres de ’association La Petite Université se sont
réunis a I’hotel Plan B & Chamonix en Assemblée générale Ordinaire sur convocation du
président.

L’Assemblée est présidée par M. Craplet Philippe, président de 1’association. Il est assisté d’un
secrétaire de séance, Juliette Craplet, Secrétaire de 1’association.

Il est établi une feuille d’émargement, signée par les membres présents en leur nom propre ou en
tant que mandataire.

Nombre de membres présents : 39

Nombre de membre du bureau : 4

Nombre de membres représentés : 75

Nombre d’adhérents : 298

Le quorum de 75 étant atteint, ’assemblée générale peut valablement délibérer.

Le président ouvre la séance et rappelle 1’ordre du jour :

ORDRE DU JOUR

+ Rapport moral du Président

+ Rapport d’activité

% Présentation du bilan financier de 1’association
+ Election des membres du bureau

» Vote :

*
*

- Approbation du rapport moral

- Approbation du rapport financier et approbation des comptes de I’exercice clos le
31/08/2023
- Election des membres du bureau

% Questions diverses

L 2 24



RAPPORT MORAL

Philippe Craplet, Président de 1’association, remercie les membres présents venus en
nombre assister a cette Assemblée. Pour la deuxiéme année consécutive nous sommes
heureux de constater le succes de la nouvelle formule d’assemblée générale apéritive

Globalement 1’exercice 2022-23 s’est bien déroulé, se concluant par un léger déséquilibre,
similaire a celui de I’an dernier, mais obtenu différemment, des recettes plus faibles, mais des
cours plus rentables et des dépenses plus faibles. Le total des subventions regues est en légere
hausse. Nous remercions particuliérement la Mairie de Chamonix pour 1’augmentation de sa
subvention de 3 a 5 000 €. La suppression du déficit doit étre une priorité pour 2023-2024.

11 passe la parole a Juliette Craplet pour présenter le rapport d’activité détaillé de I’exercice écoulé.

Rapport d’activité de ’association présenté par Juliette Craplet,
secrétaire

Avec un objectif et un fonctionnement général inchangés I’activité pour la saison 2022-2023 a été la
suivante :

Quelques chiffres :

- 30 matieres enseignées
- 298 adhérents,
- 17 événements (conférences, ateliers, etc.)

Les membres du bureau:

- Philippe Craplet, Président dont le mandat arrive a expiration

- Timothée Mottin, Vice-Président dont le mandat arrive a expiration
- Juliette Craplet, Secrétaire

- Chiara Quadranti, Trésoriére

Directrice:

- Tania Kahn qui succede en septembre 2023 a Camille Lécuyer en fin de contrat .
Les partenaires

* Les partenaires institutionnels : Direction Départementale de la Cohésion Sociale (au titre du
Fond Départemental a la Vie Associative, 4500€), Mairie de Chamonix (5000€ de subvention),
Mairie des Houches (prét de 1'Espace animation pour des conférences), ENSA (prét de salles
pour les conférences + co-organisation).

» Partenaires associatifs : MJC (prét de salles suspendu pour travaux)

+ Partenaires privés: Compagnie du Mont-Blanc (2500€ d’aide), Hotel Héliopic (prét de salle),
Hotel Plan B (prét de salle), Espace Guérin (prét de salle pour les permanences et dons
d’ouvrages), Usine Simond (prét de salle), Auberge de jeunesse Hi Chamonix (prét de salle et
partenariat lors de la féte de fin d’année), Cha Cha Cha (mise a disposition d'un espace pour les
soirées dictées), Hotel la Verticale (prét de salle), Cybergraph (impression visuels), Librairie
Sauvage (prét de salle).

* Les contreparties : sont proposées a l'ensemble des salarié(e)s des structures partenaires des
tarifs préférentiels sur notre offre de cours. Et nous nous engageons a mentionner ces
partenariats sur nos supports de communication.

»  Partenariats culturels. La Petite Université est réguliérement partenaire de différents événements
culturels dans la vallée. En 2022-2023, entre autres : Les Rencontres du Cinéma allemand, Le
Festival Enfance et Nature, La Nuit des Ours.



Les matiéres enseignées

Les nouveautés 22/23: Histoire de I’alpinisme, Géographie  environnementale, Apiculture, Atelier
d’écriture, Composition musicale, Huiles essentielles, Podcast, Caféologie, Calligraphie sculptée sur
bois. Ainsi que les Apéros-malins.

Parmi les nouveautés 2021-2022, quatre matiéres ont été reconduites en 2022-2023 : économie &
finance, géologie, botanique et photographie.

Les matiéres les plus suivies: sciences politiques/géopolitique, analyse transgénérationnelle,
Glaciologie, Nivologie, (Enologie, Dessin, Feng Shui, Médecine Chinoise, Botanique et
Herboristerie, Mécanique Vélo, Anglais, Italien.

Conférences, apéros malins et événements:

* Apéro malin: Sciences participatives avec le CREA (Au CREA, le 24/08/23)

*  Apéro malin: Entre chien et loup avec Maél Guyon et Louise Mouton de WWF (Au Chachacha
le 13/04/23)

* Apéro malin: Est-ce que s’aimer ¢’est politique ? avec Myriam Paperman (chez Roland, le
23/03/23)

*  Apéro malin: L’engagement humanitaire avec Benjamin Courlet ( Au Chachacha, le 25/11/22

* Conférence: Comprendre le systéme des retraites avec Bernard Friot (Espace animation les
Houches, le 11/03/23

* Conférence: Le voyage contre le tourisme avec Thierry Paquot (a ’ENSA, le 25/01/23)

» Conférence et projection Zanskar, les promesses de I’hiver, avec Caroline Riegel (au Cinema
Vox, le 19/12/22)

* Conférence: La forét sans langue de bois, avec Sylvestre Vernier (a ’ENSA, le 18/10/22)

+ 1 Atelier Nature-Peinture animé par Csilla Katay et Chiara Quadranti (Au Lavancher, le 1/08/23)

+ 3 événements liés a la vie de I’association : Apéro de rentrée (au Chachacha), Assemblée générale
(hotel Plan B) et Féte de fin d’année (Auberge Hi Chamonix), intégrant a chaque fois un jeu culturel.

+ 4 soirées dictées (ChaChaCha)

Rapport financier présenté par Chiara Quadranti, trésoriére

La trésoriere présente a 1’assemblée les comptes de 1’exercice du 01/09/2022 au 31/08/2023 et les
commente.

Des recettes équivalentes a 21-22, moins de dépenses et plus de subventions, entrainant un faible
déficit mais un déficit tout de méme.

Un trés bon début pour 23-24 (26,500 vs 19,400 en recettes pour sept/oct)

La levée de fonds doit étre une priorité pour 2024 afin de supprimer le déficit.

Développements 23/24 présentés par Tania Kahn directrice

Développer les réseaux sociaux. Création de contenus éditoriaux pour valoriser les professeurs,
leurs cours et trouver de nouveaux publics

Rechercher de nouveaux financements: Création d'une communauté « Les amis de la Petite
Université». Mobiliser toutes les personnes physiques et entreprises qui souhaitent soutenir la
diffusion du savoir et savoir-faire dans la vallée. Déduction fiscale de 66% liée a notre statut
d'association d'intérét général.

Intégrer la communauté anglophone: développer les cours de frangais, proposer des événements
franco-anglais, identifier de nouveaux professeurs au sein de la communauté anglophone et proposer
des cours en anglais.

Réflexion autour d'un festival qui mette en avant la pluridisciplinarité de nos savoirs. Avec un
modele économique pérenne



Votes

Approbation du rapport moral

Le président soumet le rapport moral a I’approbation des membres de 1’assemblée générale et
propose le vote.

Le rapport moral est approuvé par I’ Assemblée a ['unanimité.

Approbation du rapport financier et des comptes de ’exercice clos le 31 aoiit 2023

Le président soumet le rapport financier et les comptes de 1’exercice clos a 1’approbation des
membres de I’assemblée générale et propose le vote.

Le rapport financier et les comptes de 1’exercice clos sont approuvés par I’ Assemblée a I’unanimité.

Election et Réélection des membres du bureau
- Philippe Craplet dont le mandat de Président est expiré se présente au poste de Secrétaire
- Juliette Craplet secrétaire se présente au poste de Président
- Timothée Mottin se représente au poste de Vice-Président

Ces membres du bureau sont élus ou réélus a I’unanimité pour deux ans.
L’assemblée confirme dont Juliette Craplet comme nouveau Président.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 20h

Le Président, Philippe Craplet. La Secrétaire de séance

Juliette Craplet
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